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Siekiant nustatyti BiudZetines istaigos Klaipedos miesto globos namq (toliau - fstaiga)
darbuotojq tolerancijos korupcijai indeks4, istaigoje buvo vykdoma darbuotojq anketine apklausa
internetu (anketa pridedama).

Anketineje apklausoje dalyvavo 40 istaigos darbuotojq (63,5% visq istaigos
darbuotoj q). Apklausos rezultatai parode (rezultatq suvestine pridedama) :

1. 77,5 yo apklausoje dalyvavusiq darbuotojq yra girdejg apie istaigoje vykdomas
korupcij os prevencij os priemones.

2. 95 Yo apklatsoje dalyvavusiems darbuotojui neteko susidurti su situacija, kuomet
jam buvo si[lomas ky5is.

3. I5 viso 7 apklausoje dalyvavg darbuotojai, t.y. 17,5 yo Si reiskini toleruoja
(neprane5tq arba abejoja ar pranestq, motyvuojant, kad tai nera aktualu). Darbuotojq tolerancijos
korupcijai indeksas istaigoje sudaro 18 balq 100 balq vertinimo skaleje ir, atsiZvelgiant i Lietwos
Respublikos korupcijos prevencijos istatymo nuostatas bei nacionaliniuose antikorupciniuose
dokumentuose itvirtint4 nulio tolerancijos korupcijai princip4, vertinamas kaip Zemas tolerancijos
korupcijai lygis.

4. SiElomos priemones:

4.1 Darbuotojq pasitarimq, susirinkimq metu pakartotinai informuoti darbuotojus apie
darbuotojo elgesio taisykles susidErus su korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

4.2 SupaLindinti darbuotojus su B{ Klaipedos miesto globos namq darbuotojq
tolerancij os korupcij ai nustatymo 2025 m. tyrimo rezultatais.

4. 3 Rezultatus skelbti internetinej e istaigos svetainej e.
4.4 Pakartotinai vykdyti darbuotojq anketing apklaus4 internetu del darbuotojq

tolerancijos korupcijai nustatymo 2026 mei4gruodZio men.
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